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MOCIÓ AMB MOTIU DEL DIA INTERNACIONAL DE L'ELIMINACIÓ DE LA 
VIOLÈNCIA CONTRA LA DONA  

 25 novembre 2020 

 

Per unanimitat dels grups polítics que integren l’FVMP (PSPV-PSOE, 
COMPROMÍS, PP, EUPV i CIUDADANOS) s'ha aprovat següent proposta de 
moció, perquè siga remesa a totes les Entitats Locals de la Comunitat 
Valenciana amb la finalitat que s'adopte pels seus respectius plens. 

 

Sr./Sra. ……………………………………...........………. , Alcalde/ssa o portaveu 
del Grup Municipal ………....…….………………..… en 
l'Ajuntament/Mancomunitat/Diputació de ……………..……………… en el seu 
nom i representació, mitjançant el present escrit, i fent ús de les atribucions que 
li confereix la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local i el Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, 
eleva al Ple de la Corporació per al seu debat la MOCIÓ següent: 

 

Amb ocasió de la commemoració del 25 de novembre, Dia Internacional per a 
l'eliminació de la violència contra la dona, la Federació Valenciana de Municipis 
i Províncies reitera el seu compromís amb la lluita contra la violència que 
s'exerceix contra les dones, pel sol fet de ser-ho i contra els seus filles i fills, i 
alerta sobre els riscos que amenacen a les polítiques d'igualtat. 

De manera global, estem vivint un moment històric en el que els esforços per 
frenar la propagació de la COVID-19 obliguen a mesures de confinament que 
han posat i continuen posant en perill a les dones i als seus filles i fills, i 
augmenten el poder i control dels que converteixen les llars en llocs insegurs. 

És urgent combinar les mesures que busquen alentir la propagació del virus i la 
capacitat de resposta de les sistemes de salut amb la erradicació de les 
conductes que reprodueixen i perpetuen la desigualtat i amb la protecció de qui 
pateixen les seues conseqüències. 

La pandèmia que assola mundialment a una població espantada i immersa en 
la incertesa està aprofundint la bretxa de gènere tant en l'ús de recursos 
públics com en l'accés a l' ocupació, ampliant les dificultats de equilibri entre la 
vida personal, professional i familiar i dificultant la independència econòmica de 
les dones. 

La crisi sanitària ha posat de manifest la vulnerabilitat de nostre sistema sanitari 
i de protecció social generant un fre a les polítiques transformadores 
impulsades durant l'última dècada i posant en risc els avanços aconseguits i en 
matèria de igualtat. 

Un risc que pot obstaculitzar o fer retrocedir els drets de igualtat aconseguits al 
nostre país i repercutir negativament els seus efectes sobre les polítiques i 
avanços de igualtat. 
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Aquest desafiament passa per aconseguir una forta cooperació i associació 
entre governs i organitzacions de la societat civil que garantisca que la igualtat 
de gènere i els drets de les dones continuen a la agenda política com a factor 
essencial per fer front a la crisi de l' COVID-19 , a curt termini, i com elements 
clau per afavorir la recuperació social, econòmica i sanitària de totes les 
persones a nivell global, a llarg termini. 

És per això, que l'atenció i la planificació que han d'oferir els governs estatals, 
autonòmics i locals ha d'incorporar la perspectiva de gènere i ser, a més, una 
resposta coordinada, directa i efectiva per a tots, fent un especial èmfasi en les 
dones i les xiquetes. 

En aquest context, les administracions públiques i els seus governs han de 
garantir la continuïtat en la prestació de serveis i posar en marxa solucions 
innovadores que posen en valor una resposta coordinada i integrada que 
protegisca els drets humans i la seguretat i recuperació de les víctimes del 
masclisme. 

A la vista de l'exposat, els grups polítics que integren l’ FVMP; PSPV-PSOE, 
Compromís, PP, EUPV i Ciudadanos per unanimitat proposem acordar: 

I. Convidem a totes les entitats locals a adherir-se a aquesta Declaració i 
ens sumem a totes les veus que clamen per un futur en igualtat.          

II. Ratifiquem el nostre compromís amb el Pacte Valencià Contra la 
Violència de Gènere i Masclista així com el Pacte Estatal Contra la 
Violència de Gènere i Masclista i recordem la necessitat de continuar 
avançant en el seu desenvolupament.          

III. Alertem sobre el perill de les polítiques de aïllament i confinament que 
suposen un augment dels nivells de violència domèstica, sexual i de 
gènere, pel que requereixen una major protecció. 

IV. Reivindiquem el determinant paper transformador de les Governs locals 
durant i després de la crisi de COVID-19 a l'hora de construir economies 
i societats més igualitàries, inclusives i sostenibles.    

V. Recordem que és necessari garantir que la igualtat de gènere i els drets 
de les dones continuen a la agenda política com a factor essencial per 
fer front a la crisi de l'COVID-19, a curt termini, i com a elements clau per 
afavorir la recuperació social, econòmica i sanitària de totes les 
persones a nivell global, a llarg termini.          

VI. Defensem la necessitat de promoure accions globals consensuades que 
garanteixen la continuïtat de les polítiques dirigides a l'eliminació de les 
normes socials discriminatòries i el reforç de les programes de prevenció 
i lluita contra la violència de gènere.          

VII. Reclamem una resposta coordinada que integre la perspectiva de 
gènere com a fil conductor del disseny de les solucions que frenen la 
crisi econòmica i social originada per la COVID.          

VIII. Demanem la implementació de projectes i programes locals que 
garantisquen la igualtat de gènere en l'ocupació i el suport a l'esperit 
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empresarial de les dones, com mesures per preservar la seua 
independència econòmica i prevenir la violència de gènere. 

IX. Manifestem la nostra preocupació per les altes taxes d'ocupació 
temporal de les dones que, unit a la destrucció i la caiguda de l'ocupació 
adverteixen d'un perillós augment de la bretxa de gènere.          

X. Denunciem la càrrega que suposa per a les dones les situacions de 
"confinament selectiu" en el àmbit escolar i respecte a les persones 
dependents i les conseqüències que pot tenir per al desenvolupament 
òptim de la seua carrera professional generant noves formes de 
violència social cap a elles basades en la reproducció de rols sexistes. 

XI. Ratifiquem el nostre compromís amb el Pacte d'Estat contra la violència 
de gènere i recordem la necessitat de continuar avançant en el seu 
desenvolupament.      

XII. Exigim la transferència dels fons assignats per a l'exercici 2020 com a 
mitjà per garantir la continuïtat de la senda de treball iniciada.     
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MOCIÓN CON MOTIVO DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

25 noviembre 2020 

 

Por unanimidad de los grupos políticos que integran la FVMP (PSPV-PSOE, 
COMPROMÍS, PP, EUPV y CIUDADANOS) se ha aprobado siguiente 
propuesta de moción, porque sea remitida a todas las Entidades Locales de la 
Comunidad Valenciana con el fin de que se adopte por sus respectivos plenos. 

 

Sr./Sra. ……………………………………...........………. , Alcalde/sa o portavoz 
del Grupo Municipal ………....…….………………..… en el 
Ayuntamiento/Mancomunidad/Diputación de ……………..……………… en su 
nombre y representación, mediante el presente escrito, y haciendo uso de las 
atribuciones que le confiere la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y lo Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, 
por el cual se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales, eleva al Pleno de la Corporación 
para su debate la MOCIÓN siguiente: 

 

Con ocasión de la conmemoración del 25 de noviembre, Día Internacional para 
la eliminación de la violencia contra la mujer, la Federación Valenciana de 
Municipios y Provincias reitera su compromiso con la lucha contra la violencia 
que se ejerce contra las mujeres, por el mero hecho de serlo y contra sus hijas 
e hijos, y alerta sobre los riesgos que acechan a las políticas de igualdad. 

De forma global, estamos viviendo un momento histórico en el que los 
esfuerzos para frenar la propagación de la COVID-19 obligan a medidas de 
confinamiento que han puesto y continúan poniendo en peligro a las mujeres y 
a sus hijas e hijos, y aumentan el poder y control de quienes convierten los 
hogares en lugares inseguros. 

Es urgente combinar las medidas que buscan ralentizar la propagación del 
virus y la capacidad de respuesta de los sistemas de salud con la erradicación 
de las conductas que reproducen y perpetúan la desigualdad y con la 
protección de quienes sufren sus consecuencias. 

La pandemia que asola mundialmente a una población asustada e inmersa en 
la incertidumbre está profundizando la brecha de género tanto en el uso de 
recursos públicos como en el acceso al empleo, ampliando las dificultades de 
equilibrio entre la vida personal, profesional y familiar y dificultando la 
independencia económica de las mujeres. 

La crisis sanitaria ha puesto de manifiesto la vulnerabilidad de nuestro sistema 
sanitario y de protección social generando un freno a las políticas 
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transformadoras impulsadas durante la última década y poniendo en riesgo los 
avances alcanzados en materia de igualdad. 

Un riesgo que puede obstaculizar o hacer retroceder los derechos de igualdad 
alcanzados en nuestro país y repercutir negativamente sus efectos sobre las 
políticas y avances de igualdad. 

Este desafío pasa por alcanzar una fuerte cooperación y asociación entre 
gobiernos y organizaciones de la sociedad civil que garantice que la igualdad 
de género y los derechos de las mujeres continúan en la agenda política como 
factor esencial para hacer frente a la crisis del COVID-19, a corto plazo, y como 
elementos clave para favorecer la recuperación social, económica y sanitaria 
de todas las personas a nivel global, a largo plazo. 

Es por esto, que la atención y la planificación que deben ofrecer los gobiernos 
estatales, autonómicos y locales debe incorporar la perspectiva de género y 
ser, además, una respuesta coordinada, directa y efectiva para todos, haciendo 
un especial hincapié en las mujeres y las niñas. 

En este contexto, las administraciones públicas y sus gobiernos deben 
garantizar la continuidad en la prestación de servicios y poner en marcha 
soluciones innovadoras que garanticen una respuesta coordinada e integrada 
que proteja los derechos humanos y la seguridad y recuperación de las 
víctimas del machismo. 

A la vista de lo expuesto, los grupos políticos que integran la FVMP; PSPV-
PSOE, Compromís, PP, EUPV y Ciudadanos por unanimidad proponemos 
acordar: 

I. Invitamos a todas las Entidades Locales a adherirse a esta Declaración y 
nos sumamos a todas las voces que claman por un futuro en igualdad. 

II. Ratificamos nuestro compromiso con el Pacto Valenciano Contra la 
Violencia de Género y Machista así como del Pacto Estatal Contra 
la Violencia de Género y Machista y recordamos la necesidad de 
continuar avanzando en su desarrollo. 

III. Alertamos sobre el peligro de las políticas de aislamiento y 
confinamiento que suponen un aumento de los niveles de violencia 
doméstica, sexual y de género, por lo que requieren una mayor 
protección. 

IV. Reivindicamos el determinante papel transformador de los Gobiernos 
locales durante y después de la crisis de COVID-19 a la hora de 
construir economías y sociedades más igualitarias, inclusivas y 
sostenibles. 

V. Recordamos que es necesario garantizar que la igualdad de género y los 
derechos de las mujeres continúan en la agenda política como factor 
esencial para hacer frente a la crisis del COVID-19, a corto plazo, y 
como elementos clave para favorecer la recuperación social, económica 
y sanitaria de todas las personas a nivel global, a largo plazo. 
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VI. Defendemos la necesidad de promover acciones globales consensuadas 
que garanticen la continuidad de las políticas dirigidas a la eliminación 
de las normas sociales discriminatorias y el refuerzo de los programas 
de prevención y lucha contra la violencia de género. 

VII. Reclamamos una respuesta coordinada que integre la perspectiva de 
género como hilo conductor el diseño de las soluciones que frenen la 
crisis económica y social originada por la COVID. 

VIII. Demandamos la implementación de proyectos y programas locales que 
garanticen la igualdad de género en el empleo y el apoyo al espíritu 
empresarial de las mujeres, como medidas para preservar su 
independencia económica y prevenir la violencia de género. 

IX. Manifestamos nuestra preocupación por las altas tasas de empleo 
temporal de las mujeres que, unido a la destrucción y la caída del 
empleo advierten de un peligroso aumento de la brecha de género. 

X. Denunciamos la carga que supone para las mujeres las situaciones de 
“confinamiento selectivo” en el ámbito escolar y respecto a las personas 
dependientes y las consecuencias que puede tener para el desarrollo 
óptimo de su carrera profesional generando nuevas formas de violencia 
social hacia ellas basadas en la reproducción de roles sexistas. 

XI. Ratificamos nuestro compromiso con el Pacto de Estado contra la 
violencia de género y recordamos la necesidad de continuar avanzando 
en su desarrollo. 

XII. Exigimos la transferencia de los fondos asignados para el ejercicio 2020 
como medio para garantizar la continuidad de la senda de trabajo 
iniciada. 


