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ADECUACION DEL ANEXO I DEL Il ACUERDO LA FVMP-UGT-PV, CCOO-PV Y CSIF, PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS
ADMINISTRACIONES LOCALES, (DOCV 20/10/2014), "RETRIBUCIONES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ENTIDADES
LOCALES" A LA LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA 2021

TABLAS RETRIBUTIVAS PARA 2021
RETRIBUCIONES BASICAS 2021

SEG SUELDO BASE TRIENIOS SUELDO BASE TRIENIOS
IMP. MES IMP.MES Paga Extra Jun/Dic Paga Extra Jun/Dic
Al 1214,39 46,74 749,38 28,85
A2 1050,06 38,12 765,83 27,79
B 917,89 33,44 793,33 28,92
Cl 788,42 28,85 681,43 24,91
C2 656,18 19,64 650,20 19,44
AAPP(E) 600,58 14,78 600,58 14,78
COMPLEMENTO DE DESTINO PLUSES
NIVEL IMP. MES Grupo I Cuantia
10 235,65 JORNADA PARTIDA O TURNOS
11 260,20 Al 80,23
12 284,80 A2 62,45
13 309,40 C1 44,63
14 334,02 C2 26,76
15 358,56 AAPP 25,75
16 383,19
17 407,72 NOCTURNIDAD(cada médulo 8h)
18 432,32 Al 41,49
19 456,91 A2 33,76
20 481,48 Cl 27,79
21 518,33 [e7) 23,99
22 558,28 AAPP 23,99
23 598,33
24 638,29 FESTIVIDAD (cada médulo 8h)
25 678,31 Al 47,22
26 764,54 A2 35,70
27 871,43 C1 31,25
28 911,48 c2 26,76
29 951,46 AAPP 26,76
30 1060,77 A partir del 8° médulo 23,00

COMPLEMENTO ESPECIFICO MINIMO POR GRUPO. ADECUACION DESDE 2011
POR EL ACUERDO-MARCO PARA LA ADMON LOCAL (FVMP-CCOO/UGT/CSIF)

ESPEC IMP. MES
Al 615,22
A2 457,43
C1 407,94
Cc2 351,81

AAPP 330,12

PAGAS EXTRAS: En junio y diciembre, cada una por la cuantia mensual del sueldo base y trienio fijado por
la Ley 11/2020, de 30 de diciembre 2020, de presupuestos Generales del Estado, mas las que en valor
mensual Complemento de Destino y mas el 100% del valor mensual del Complemento Especifico
correspondiente a cada puesto de trabajo. Art. 22.4 Real Decreto Legislativo 5/2015 TREBEP.




