CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DEL CONSELL, A TRAVES DE LA
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT | LA FEDERACIO VALENCIANA DE MUNICIPIS | PROVINCIES
PER AL FINANGAMENT DE LA CREACIO DE L'OFICINA CONTRA LA DESPOBLACIO.

Valéncia, 18 de setembre de 2020

D'una banda, la Generalitat, representada per la Sra. Jeannette Segarra Sales, directora general de
'Agenda Valenciana Antidespoblament, que actua en nom i representacié de I'administracio del Consell,
que autoritza el conveni i faculta a la signatura d'aquest a la titular de la Direccié General de I'Agenda
Valenciana Antidespoblament, d'acord amb les autoritzacions atorgades en la reunié del dia 4 de
setembre de 2020.

I, d'altra banda, la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies (d'ara en avant, la FVMP), amb CIF
G46550885, i en el seu nom i representacid, el Sr. Vicente Gil Olmedo, secretari general de la FVMP, en
virtut de les atribucions que li confereix |'article 45.1 dels seus estatuts i de l'autoritzacié especifica per a
subscriure aquest conveni atorgada pel president de la FVMP, en data de 22 de maig de 2020.

Les dues parts es reconeixen mutuament, en la qualitat en qué intervenen, la capacitat legal necessaria
per a la signatura d'aquest conveni i, a aquest efecte,

EXPOSEN

1. L'article 49.1.8 de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, segons la redaccié donada per la
Llei organica 1/2006, de 10 d'abril, atribueix a la Generalitat competéncies en matéria de regim local,
sense perjudici del que es disposa en el nimero 18 de l'apartat 1 de l'article 149 de la Constitucié
Espanyola.

2. En compliment d'aquest manament estatutari es va dictar la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la
Generalitat, de régim local de la Comunitat Valenciana, en l'article 198 de la qual s'estableix que les
relacions economicofinanceres entre la Generalitat i les entitats locals s’han de fonamentar en els
principis de solidaritat i respecte a l'autonomia local, amb ['lnic objectiu de promoure un
desenvolupament equilibrat i sostenible en tot el territori valencia.

3. La FVMP és l'associacié amb major implantacié, constituida pels municipis, provincies i altres entitats
locals de la Comunitat Valenciana que voluntariament ho decidisquen, per a la defensa i promocié de
l'autonomia local i dels interessos locals de conformitat amb allo que disposen la Constitucid, I'Estatut
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim
local, i la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat Valenciana.

4. Les dues entitats tenen objectius i interessos comuns en I'ambit local, concretament en la promocio i el
foment de l'activitat municipal i en la defensa de l'autonomia municipal i suficiéncia financera de les
entitats locals de I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

5. La FVMP ha sigut la pionera a activar forums de trobada amb els municipis afectats pel fenomen de la
despoblacié i treballar per sensibilitzar en pro del compromis col-lectiu per a escoltar i atendre els
problemes reals als quals s'enfronten diariament tant els responsables de municipis d'interior com la
poblacié que hi resideix, per a aixo s'ha constituit en el si de la FVMP el Férum de Municipis d'Interior.

El Forum de Municipis d'Interior de la FVMP, després de diversos anys de funcionament, s'ha consolidat
com a model d'éxit en les practiques de despoblacid. La participacio d'alcaldes i alcaldesses representant
les diferents sensibilitats politiques i les diverses zones territorials de la Comunitat ha afavorit I'avang per
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a concretar i elevar el compromis amb altres institucions, administracions i associacions.6. Per a
aconseguir resultats optims és necessari establir una unitat d'actuacié en el si de la FVMP per a la
coordinacié i gestié permanent del Forum de Municipis d'Interior en un espai de consulta, debat i
seguiment de totes les accions que es posen en marxa, de manera que I'Agenda AVANT i el Forum de
Municipi d'Interior sén la plataforma que permet mostrar la capacitat de I'Administracié autonomica per a
posar en marxa mesures reals, exemple de voluntat politica per reafirmar les conviccions i transformar la
teoria en practica beneficiosa per a la ciutadania.

6. Després de l'impuls d'aquests anys, és necessari consolidar i avangar ambiciosament en la creacié
d'una Oficina contra la Despoblacié que, en col-laboraci6 amb la Direcci6 General de I'Agenda
Valenciana Antidespoblament, aborde amb solucions clares les conseqiiéncies que generen situacions
de feblesa per a aquests municipis.

L'envelliment, la masculinitzacid, I'eixida de poblacié jove, la caiguda de la natalitat i la baixa densitat
demografica sén els cinc factors que provoguen el que es coneix com ‘la tempesta perfecta” en
despoblacié. Tot aixo porta al fet que els municipis amb el risc de despoblacié tinguen la complicada
tasca de garantir els serveis publics essencials a la ciutadania, de gestionar des de les politiques locals
l'accés a condicions igualitaries i de qualitat. Per aixd, es considera necessari crear I'Oficina Contra la
Despoblacié.

7. Que, a fi de complir aquest objectiu, i atés que les funcions desenvolupades per la FVMP estan
igualment encaminades a la consecucié d'aquest objectiu, I'administracié del Consell, a través de la
Presidéncia de la Generalitat vol col-laborar amb la FVMP i donar-li suport per mitja de la gestié de la
subvencié nominativa prevista en la Llei de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2020 i inclosa
en el pla estratégic de subvencions de la Presidéncia de la Generalitat i els seus organismes publics per
al periode 2018-2020, en la modificacié efectuada mitjangant Resolucié de 9 de mar¢ de 2020, de la
Presidéncia de la Generalitat.

8. La labor de la FVMP en el desenvolupament d'aquest conveni estara subjecta a la coordinacié directa
de la Direccié General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament, i també a la supervisié d'aquesta en
totes les linies estratégiques que s’executen.

Les parts acorden, en conseqliéncia, la realitzacié d'aquest conveni de col-laboracié, amb subjeccié a les
seglents

CLAUSULES

Primera. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni és instrumentalitzar la subvencié nominativa establida en la Llei de
pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2020 a favor de la FVMP i la seua finalitat és el
desenvolupament d'un programa d'ajuda, col-laboracié i assessorament per a pal-liar el despoblament a
la Comunitat Valenciana mitjang¢ant la dotacié dels recursos necessaris a I'Oficina contra la Despoblacid,
amb la finalitat de frenar aquest procés i revertir-lo en totes aquelles entitats locals en qué siga possible.

Les despeses d’execucié subvencionables per mitja d'aquest conveni corresponen a les despeses de
personal i a les de funcionament i manteniment per part de la FVMP, per rad de les actuacions ordinaries
que porte a efecte en aquesta Oficina. En concret, l'activitat a desenvolupar de manera conjunta i
emmarcada en aquest conveni sera el desenvolupament de la programacié que es concreta en la
clausula segona.
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Segona. Funcions de I'Oficina Contra la Despoblacié FVMP

e Indagar sobre les diferents experiéncies d'éxit, en matéria d'accions contra la despoblacid, tant a
Espanya com a Europa, amb politiques que impacten en els municipis en risc de despoblacié.

e Impulsar l'elaboracié d'un cens de negocis per traspassar en aquells pobles amb el risc de
despoblacié i elaborar, a través de les Agéncies de Desenvolupament Local, un document de viabilitat
d’aquests per a minorar els riscos de les persones que s'hi interessen.

e Col'laborar amb la Direccié General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament en la presa de
contacte amb els diferents agents tant socials com econdmics presents en el territori, com ara
ajuntaments, mancomunitats, grups d'accié local, pactes i acords territorials d'ocupacié, agéncies
d'ocupaci6 i desenvolupament local, associacions, persones emprenedores i empresariat, escoles taller i
centres de formacio professional, entre altres.

e Elevar propostes a la Direccié General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament, sobre les
mesures dels diferents departaments autondmics, i avaluar I'impacte de les politiques publiques posades
en marxa.

e Organitzacié de jornades tematiques i/o comarcals, atés l'interés que suscita el repte demografic,
per a conéixer les experiéncies que s'estan desenvolupant tant dins com fora de la Comunitat.

e Impulsar campanyes de sensibilitzacié de les bondats que suposa viure al poble, gaudint de la
qualitat de vida de municipis més tranquils, amb més activitat social, major gaudi de la naturalesa i menor
contaminacid.

e Reforcar la Plataforma “SUMAT PER NO RESTAR® impulsada per la FVMP juntament amb
institucions, associacions i ajuntaments, per a conjuminar esforgos en la mateixa direccié.

Tercera. Despeses subvencionables

1. S6n susceptibles de ser financades per aquest conveni aquelles despeses corrents, de funcionament i
de personal, que duga a terme l'entitat beneficiaria, necessaries per a la realitzacié de les activitats
objecte de subvencid que es preveuen en el conveni, i que hagen sigut realitzades des de I'1 de gener de
2020 fins a la data final de justificacio.

A fi de determinar i concretar les activitats que s’han de desenvolupar de manera conjunta i emmarcada
en aquest conveni, annex a aquest s'incorpora un pla d'activitats pressupostat, que forma part del
conveni i del contingut obligacional, per al desenvolupament de la programacié pretesa i que fa
referéncia a les despeses seglients:

« Despeses de personal, tal com s'especifica a continuacié:

o Personal propi de la FVMP: aquestes despeses s'han de justificar mitjangant un certificat, en
el qual s'especifique el cost per hora i el nombre d'hores de dedicacié d'aquest personal a la
finalitat del conveni.

o Personal contractat per a la col-laboracié en aquest conveni: aquestes despeses s'han de
justificar amb el contracte laboral subscrit, acompanyat amb la documentacié acreditativa
dels pagaments realitzats a aquest personal.

* Despeses de desplacament i dietes. Transport, allotiament i manutencié per raé de les activitats
objecte del conveni. Aquestes despeses s6n subvencionables dins dels limits que s’estableixen



en el Decret 24/1997, d'11 de febrer, del Consell, sobre indemnitzacions per rad del servei i
gratificacions per serveis extraordinaris, modificat pels decrets 6/2011, de 27 de maig, i 95/2014,
de 13 de juny, tots dos del Consell.

* Despeses vinculades a la realitzacio de seminaris i jornades relatius a la despoblacio.

« Despeses de documentacio, tractament i classificacié de la informacié, comunicacié i divulgacio,
publicacions i suports audiovisuals.

+ Col'laboracions i assessorament extern.

En tot cas, han de complir els requisits de l'article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions (d'ara en avant, LGS).

2. No sén subvencionables les despeses seglients:

* Les despeses i els pagaments que hagen sigut realitzats fora dels terminis d'execucié del
projecte i de la justificacié, respectivament.

» Despeses associades a personal que no desenvolupe la seua tasca en el projecte.

* Honoraris i indemnitzacions de qualsevol tipus als érgans directius de I'entitat beneficiaria.

+ Béns de caracter inventariable: I'adquisicio de mobiliari, equips informatics o de telefonia, i altres
analegs.

+ Larealitzacié de despeses d'inversid.

« Inversions finangades mitjanc¢ant Ifsing (arrendament financer) i rénting.

« Interessos deutors dels comptes bancaris, recarrecs, despeses derivades d'operacions de crédit,
ni despeses financeres, aixi com qualsevol despesa derivada d'una gestié dels fons publics
inadequada o insuficient.

+ Sancions administratives i penals, aixi com les despeses de procediments judicials.

» Els impostos indirectes (IVA) quan siguen susceptibles de recuperacié o compensacié, i els
impostos personals sobre la renda (IRPF).

3. La FVMP pot subcontractar actuacions objecte d'aquest conveni, per a la qual cosa s'ha d'ajustar al
que disposen l'article 29, i l'article 31.3 de la LGS, aixi com l'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la LGS.

4. Totes aquelles activitats dutes a terme amb finangament de la Generalitat han de comptar amb la
publicitat institucional adequada.

Quarta. Finangament

Per a dur a terme el que s'estableix en aquest conveni, la Generalitat concedira a la FVMP una
subvencié per import de DOS-CENTS MIL EUROS (200.000,00 €) per al desenvolupament del programa
d'ajuda, col-laboracié i assessorament per a pal-liar el despoblament a la Comunitat Valenciana, a carrec
de [laplicacié pressupostaria 05.05.03.125.20, linia nominativa S0949000: «Ajuda, assessorament i
col-laboracié en matéria de despoblacio en la Comunitat Valenciana», corresponent al capitol IV del
pressupost de despeses de la Generalitat per a I'exercici 2020.

Per part seua, la FVMP ha d'acreditar, abans de la subscripcié del conveni, que no incorre en cap de les
circumstancies recollides en l'article 13 de la LGS, i també que esta al dia en el compliment de les
obligacions tributaries amb I'Estat i amb la Generalitat, i davant la Seguretat Social, de conformitat amb el
que s'estableix en l'article 22 del reglament de la LGS, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.
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Cinquena. Compatibilitat de la subvencié

Aquesta ajuda és compatible amb qualsevol altra que per a la mateixa finalitat siga atorgada per
qualsevol administracié o entitat publica i privada, si bé l'import en cap cas podra, ailladament o en
concurréncia amb subvencions d'altres administracions publiques o altres ens publics o privats, superar
el cost de les activitats subvencionades.

Sisena. Justificacio

La justificacié de la subvencié per la FVMP revestira la forma de compte justificatiu de la despesa
realitzada i adoptara la modalitat de I'aportacié de justificants de la despesa.

La justificacid de totes les despeses inherents al conveni relatiu a les despeses de funcionament
imputables al compliment de l'objecte de la subvencié es dura a terme mitjangant la presentacié d'una
copia compulsada de les ndmines i les factures o documents comptables de valor probatori equivalent,
amb validesa en el trafic juridicomercantil i amb eficicia administrativa, en els termes establits
reglamentariament. La justificaci6 de les despeses també pot efectuar-se mitjangant factures
electroniques, sempre que complisquen els requisits exigits per a la seua acceptacio en ['ambit tributari.

S'estableix com a data limit de presentacié de la documentacié justificativa el 15 de novembre de 2020.
Es consideren subvencionables les despeses realitzades des de I'1 de gener de 2020 fins a la data limit
de la justificacié.

La no-presentacié de la justificacio de la despesa en el termini fixat donara lloc a la pérdua de la
subvencid i la revocacié consegient. En la tramitacié del procediment s’ha de garantir en tot cas
l'audiéncia de l'entitat interessada.

L'incompliment de I'obligacio de justificacié de la subvencid en els termes establits en aquesta clausula o
la justificacié insuficient d'aquesta porta aparellat el reintegrament en les condicions previstes en l'article
37 de la LGS.

El reintegrament de la subvencié s’ha de realitzar de conformitat amb el procediment establit en el capitol
Il del titol Il de la LGS i en els preceptes del reglament que la despleguen.

L'ajuda concedida es veura reduida en el cas que l'import justificat no assolisca el cost total de 'actuacio
subvencionada. lgualment podrd modificar-se l'ajuda concedida quan l'obtencié concurrent de
subvencions atorgades per altres administracions o ens publics o privats supere el cost total de I'actuacié
per realitzar. La reduccié o modificacié de l'ajuda concedida exigira la tramitacié del procediment
contradictori corresponent.

Setena. Pagament

El pagament de la subvencié concedida s'efectuara després de la comprovacié dels justificants aportats
per l'entitat beneficiaria i després del certificat previ, expedit per la persona titular de la direccio general
competent en matéria d’antidespoblament de comprovacié i aprovacié dels justificants, i també de
l'acreditacio del compliment de les finalitats que justifiquen la concessioé de la subvencid. L'abonament de
la subvencid es fara efectiu en pagaments, proporcionals a la quantia justificada, que en cap cas podran
superar el 50 % del total de la quantia d'aquesta.

Huitena. No subjecci6 a politiques de competéncia

De conformitat amb el que s'estableix en I'article 107 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea, la



subvencié que es concedeix a I'empara d'aquest conveni esta exempta de notificar-se a la Comissid
Europea, atés que no afecta els intercanvis comercials entre estats membres ni falseja ni amenaga de
falsejar la competéncia en el Mercat Comd, i no afavoreix I'entitat receptora perqué aquesta no exerceix
cap activitat economica.

Novena. Obligacions

S'aplicaran a la FVMP, com a beneficiaria de la subvencié objecte d'aquest conveni, les obligacions que
es recullen en l'article 14 de la LGS.

Desena. Comissié Mixta

Es constituira una comissié mixta, com a organ de seguiment d'aquest conveni, per a facilitar el
compliment d'aquest.

Aquesta comissid estara integrada, per part de I'administracié del Consell, per la persona titular Direccid
General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament o la persona en qui delegue dins de la Presidéncia de
la Generalitat, que exercira la presidéncia de la comissié i el vot de la qual dirimira les situacions d’empat,
i per una persona adscrita al Gabinet de Presidéncia en matéria de despoblacid o persona en qui
delegue dins del mateix Gabinet de Presidéncia, que exercira la secretaria de la comissio; i per part de la
FVMP, estara integrada per la persona titular de la Secretaria General o persona en qui delegue entre
personal de la FVMP i per la persona titular de I'Oficina Contra la Despoblacié o persona en qui delegue.

Es procurara la preséncia equilibrada de dones i homes, en aplicacié del que s'estableix en el Il Pla
d'igualtat de dones i homes de I'Administracié de la Generalitat, aprovat per I'Acord de 10 de marg de
2017, del Consell.

La Comissid mixta tindra, entre altres, les funcions seglents:

1. Supervisar I'execucié del conveni, i també adoptar les decisions, i incloure a aquest efecte la solucid,
en primera instancia, de les controvérsies d'interpretacio i compliment que puguen plantejar-se respecte
del conveni.

2. Informar les parts dels retards i incidéncies que es puguen presentar durant I'execucio del conveni.

3. Emetre un informe o valoraci6 final sobre el grau de compliment de I'objectiu consignat en el conveni
subscrit.

Les copies de les actes, els acords o els informes que, si escau, emeta la Comissié Mixta en el
desenvolupament i I'execucié de les funcions que tinga assignades s’han de remetre a les parts que
subscriuen aquest conveni. En el cas de Fadministracié del Consell, s’han de remetre a la Direccié
General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament.

El funcionament d’aquesta i I'adopcié d'acords es regularan pel que s'estableix en l'article 15 i els
segients de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

La comissié mixta no podra assumir funcions que puguen entrar en col-lisié6 amb el régim general de les
subvencions, que puguen interpretar-se com un mecanisme previ a l'exercici de les facultats de control i
sancié inherents a I'd6rgan que les atorga, establides en la LGS; o bé, amb les obligacions de caracter
general que corresponen a les persones o entitats beneficiaries de subvencions publiques.

Onzena. Vigéncia i resolucio del conveni

Aquest conveni produira efectes des de la data de la signatura fins al 31 de desembre de 2020 sense
perjudici que el periode elegible de les despeses subvencionables siga des de I'1 de gener de 2020 i que



la justificacié s'haja de realitzar dins del termini establit en la clausula sisena.

Seran causes de resolucio d'aquest conveni les previstes en l'article 51 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de régim juridic del sector public.

El compliment i la resolucio d'aquest conveni causaran la liquidacié, a fi de determinar les obligacions i
els compromisos de cadascuna de les parts, en els termes establits en l'article 52 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre.

Dotzena. Modificacié

Les parts signants poden modificar aquest conveni en qualsevol moment per acord exprés, amb les
limitacions derivades de la subjeccié al régim general de les subvencions i, en particular, d'una subvencié
nominativa, i es requeriran els mateixos tramits que els previs a la subscripcié del conveni inicial.

Tretzena. Naturalesa del conveni

El present conveni, que té naturalesa administrativa, es regulara pel que s'estableix en aquest, pels
articles de caracter basic de la LGS; pels preceptes de caracter basic del Reglament de la LGS, aprovat
pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol; per les previsions de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, i pel capitol VI del titol
preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, aixi com pel Decret
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu
registre.

Catorzena. Jurisdiccio competent

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, a través de la comissié mixta, qualsevol

desacord que poguera sorgir en el desenvolupament d'aquest conveni, si bé s'entendra que amb
nterioritat s’han d'aplicar criteris de bona fe i voluntat d'arribar a acords.

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a l'ordre jurisdiccional contencids administratiu, de conformitat

amb el que s'estableix en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa

administrativa.

Quinzena. Invalidesa de la concessié de I'ajuda

Sén causes d'invalidesa de la concessié de l'ajuda les que s'estableixen en larticle 36 i seglients de la
LGS.

En cas d’invalidesa de la concessid de l'ajuda per qualsevol de les causes abans esmentades, I'entitat
beneficiaria haura de reintegrar les quantitats percebudes més els interessos legals corresponents, tal
com preceptuen els articles 172 i 62.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Setzena. Infraccions i reintegrament de la subvencio

Quant a infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions en qué poguera incérrer
l'entitat beneficiaria, cal ajustar-se al que es disposa en el titol Vi de la LGS.

El reintegrament de la subvencié, en el cas que concérreguen els supdsits que s’estableixen en l'article
37 de la LGS, s’ha de realitzar d’'acord amb el procediment establit en el capitol Il del titol Il d'aquesta Llei



i en els preceptes del Reglament que la desplega, i també en els articles 172 i 62.4 de la Llei 1/2015, de
6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Dessetena. Publicitat

Les accions publicitaries i de promocié s’han d’ajustar al que s’estableix en la Llei 12/2018, de 24 de
maig, de la Generalitat, de publicitat institucional per a l'interés de la ciutadania i la concepcié col-lectiva
de les infraestructures publiques, la qual, en l'article 2.1 m), inclou, dins del concepte de publicitat
institucional, la promoguda per les administracions publiques, realitzada, entre altres, per a donar suport
als sectors econdmics valencians, mitjangant la promocié de la comercialitzacié de productes valencians,
especialment a l'exterior de la Comunitat Valenciana, i d'accions que impulsen la nostra Comunitat com a
destinacié turistica.

Aixi mateix, qualsevol campanya de publicitat o publicacio institucional sufragada, totalment o
parcialment, amb diners publics i que no siga realitzada per les persones juridiques incloses en I'ambit
subjectiu d'aplicacié de 'esmentada Llei també han de complir el que es disposa en la llei esmentada.

El text integre d'aquest conveni s’ha de fer public en el portal de transparéncia de la Generalitat -GVA
Oberta- i en la pagina web de la FVMP, segons disposen els articles 9.1.¢ i 10.1 i 3 de la Llei 2/2015, de 2
d'abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat
Valenciana. La publicitat dels convenis s’ha de realitzar en el termini de 10 dies habils des de la inscripcid
en el Registre de convenis de la Generalitat, segons exigeix l'article 3.4 del Decret 105/2017, de 28 de
juliol, del Consell, que desplega la Liei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon
govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana.

I per deixar-ne constancia als efectes oportuns, com a prova de conformitat amb tot el que s’ha exposat
anteriorment, signen els compareixents, en triple exemplar, en el lloc i en la data que s'indiquen.

La directora gener. I.pe I'Agenda El secretari generat-de la Federacio Valenciana.
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ANNEX

A principis de mar¢ es va decretar a Espanya l'estat d'alerta sanitaria amb motiu de la pandémia de la
COVID-19, situacié que ha fet que es modifiquen els nostres habits de treball, la qual cosa ha repercutit
en el plantejament realitzat inicialment d’aquest conveni.

A més, l'aturada econdmica i social produida ha afectat especialment els municipis més xicotets, amb
ajuntaments amb menys recursos humans, econdmics i materials, amb dificultats en I'is de les
tecnologies d'informacio i telecomunicacié i amb un teixit industrial i productiu de petites i mitjanes
empreses. Es tracta, doncs, d'un territori que ja era especialment vulnerable abans de la crisi provocada
per la COVID-19 i la reconstruccié del qual es converteix ara en essencial.

Les empreses i la poblacié necessitaran recursos de I'administracié publica per a dur a terme I'eixida de
la crisi que permeta al seu torn tragar les linies que perseguisquen obtindre els objectius que ens planteja
el repte demografic.

Per a dinamitzar I'economia d'aquests municipis es fa imprescindible la figura de les persones agents
d'Ocupacié i Desenvolupament Local, una figura que fa arribar les ajudes de I'administracié a la poblacio,
que incentiva la formacid, l'ocupacié, promou I'economia, etc. Doncs bé, molt pocs municipis de I'Agenda
AVANT disposen de persones agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local (AEDL) i, els que les tenen,
| no totes estan a jornada completa.

Existeix la necessitat que aquests municipis, al costat de tots aquells menors de 1.500 habitants, no

inclosos en I'Agenda AVANT, disposen dels serveis d'una persona AEDL. Per aixd, en aquest conveni

estd previst contractar 5 persones agents perqué coordinen la Xarxa d’AEDL de municipis en risc de

despablaci6 i atenguen aquells que no en disposen. La contractacio es realitzara al juny i treballaran fins
ue finalitze I'execucié d'aquest conveni, el novembre de 2020.

Quan s'incorporen, rebran la formacié adequada sobre el funcionament d'ajuntaments, FVMP i sobre
fons europeus, perqué puguen desenvolupar la seua activitat en les millors condicions possibles.
Aquesta formacié esta inclosa en la memaria econdmica del conveni i sera en linia o presencial, segons
es done la conjuntura provocada per la COVID-19.

La partida de desplagaments i visites técniques ha sigut minorada considerablement, atés que no
contemplem cap eixida fora d'Espanya en aquesta anualitat, pels motius de seguretat sanitaria que
s'estan advertint des del govern.

Els seminaris, tallers i jornades també han vist reduida la seua quantia econdmica, atés que no podran
realitzar-se amb normalitat aquest tipus de reunions que aglutinen a grups de persones.

Per tant, s’ha fet un replantejament del projecte en apartats molt concrets, atés que el fons esta en plena
actualitat ara que aquests municipis necessiten la nostra ajuda per a eixir de la crisi; més de la que
necessitaven fa uns mesos. S’han centrat els esforgos en la contractacié de personal, perqué atenga la
poblacié dels municipis més xicotets i dinamitze I'economia d'aquests. Amb aixd es contribuira a la
reconstruccié econémica i social dels municipis en risc de despoblacié de la nostra comunitat.



PRESSUPOST ANUAL 2020

RECURSOS HUMANS
© 5PERSONES TECNIQUES (1 juny a 14 de novembre)

= 5x18.500€ 92.500,00 €
o 1 COORDINACIO TECNICA (anual) 34.503,46 €
TOTAL

DESPLACAMENTS | VISITES DEL PERSONAL

HERy

127.003,46 €
15.000,00 €

ASSESSORAMENT MATERIA JURIDICA | CONTRACTACIO
o  TRAMITACIO DOCUMENTS | PROPOSTES
A carrec del personal de la FVMP

25.000,00 €

DOCUMENTACIO | MATERIAL DE SUPORT

5.000,00 €

SEMINARIS, TALLERS | JORNADES

3.000,00 €

FORMACIO EN LINIA I/0 PRESENCIAL

11.996,54 €

CAMPANYES DE SENSIBILITZACIO

© Publicacions, espai web, xarxes socials, comunicacié premsa, publicitat

TOTAL PRESSUPOST: 200.000,00 €

_~

13.000,00 €
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