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DECLARACIO DE COL·LABORACIO EN-, 
TRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE 
LA VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA 
D'IGUALTAT I POLÍTIQUES INCLUSIVES, , 
I LA FEDERACIO VALENCIANA DE MU-
NICIPIS I PROVÍNCIES, PER A LA REA­
LITZACIÓ D'ACTIVITATS FORMATIVES 
EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS. 
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FORMACIÓ A L'ATENCIÓ PRIMARIA 
DELS EQUIPS DE SERVEIS SOCIALS 
DE L'ADMINISTRACIÓ LOCAL 



REUNITS EN LA CIUTAT D'ALACANT, EL DIA 14 DE FEBRER DE 
2023, D'UNA PART, LA VICEPRESIDENTA I CONSELLERA 
D'IGUALTAT I POLÍTIQUES INCLUSIVES, SRA. AlTANA MAS 
MAS, lUNTAMENT AMB EL DIRECTOR GENERAL DE L'INSTI­
TUT VALENCIA DE FORMACIÓ, INVESTIGACIÓ I QUALITAT 
DELS SERVEIS SOCIALS, SR. lOAN CRESPO SEMPERE, 1, PER 
UNA ALTRA, EL PRESIDENT DE LA FEDERACIÓ VALENCIANA 
DE MUNICIPIS I PROVÍNCIES SR. D. RUBÉN ALFARO BERNABÉ, 
lUNTAMENT AMB LA CAP DE FORMACIÓ DE LA FEDERACIÓ 
VALENCIANA DE MUNICIPIS I PROVÍNCIES SRA. TATIANA 
PRADES CASTELLS, TOTES DUES PARTS, 

EXPOSEN 

Que l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, en el seu 
article 49.1.24a, atribueix a la Generalitat la competencia exclusi­
va en materia de Serveis Socials, l'exercici deIs quals ha d'orientar 
cap a la consecució d'un model de desenvolupament equitatiu, 
territorialment equilibrat i sostenible, basat, entre altres, en la 
incorporació de processos d'innovació, la plena integració en la 
societat de la informació i la formació permanent. 

Referent a aixQ, la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de la Generalitat, 
de Serveis Socials Inc1usius de la Comunitat Valenciana, estableix, 
en el seu article 121.1, l'obligació del Sistema Públic Valencia de 
Serveis Socials de facilitar al personal empleat públic el perfec­
cionament i l'ampliació deIs seus coneixements, habilitats i apti­
tuds en aquesta materia, aixÍ com la seua preparació professional 
en nous camps d'intervenció davant necessitats emergents, amb la 
finalitat de millorar l'acompliment de les seues funcions i 
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contribuir a la seua promoció professional. EIs articles 29.1.f i 
30.3 d'aquesta mateixa norma atribueixen als municipis i a les 
diputacions provincials, respectivament, la competencia en la 
supervisió de casos, formació, assistencia tecnica i orientació de 
les persones professionals deIs serveis socials de les entitats 
locals. 

La Vicepresidencia i Conselleria d'Igualtat i Polítiques Inclusives, 
maxim organ encarregat de la direcció i execució de la política 
del Consell en materia de serveis socials, és conscient del paper 
protagonista que juguen les entitats locals en la provisió i gestió 
deIs serveis socials; singularment, en les materies de la seua 
competencia, entre les quals s'inclouen: la detecció i estudi de les 
situacions de necessitat social, la prestació deIs serveis socials 
d'atenció primaria de caracter basic, i la prestació deIs serveis 
d'infancia i adolescencia, violencia de genere i masclista, diversi­
tat funcional o discapacitat i trastorn mental cronic, tots ells de 
l'atenció primaria de caracter específico 

La Federació Valenciana de Municipis i Províncies és una entitat 
sense anim de lucre que aglutina municipis, províncies i altres 
entitats locals, entre els fins estatutaris de les quals Cart. 5) es 
contempla "la cooperació i assistencia tecnica al desenvolupa­
ment dels interessos locals" i, més concretament, "la promoció i 
execució d'activitats de formació sobre temes locals dirigits als 
carrecs electes i al personal al servei de l'Administració". 

La Direcció General de l'Institut Valencia de Formació, Investiga­
ció i Qualitat deIs Serveis Socials, centre directiu de la Vicepre­
sidencia i Conselleria d'Igualtat i Polítiques Inclusives al qual 
correspon impulsar la formació, l'avaluació i la normalització de 
la qualitat en el sector deIs serveis socials, considera oportú 
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promoure la formació contÍnua deIs i les professionals deIs ser­
veis socials de les entitats locals a través d'accions formatives 
orientades a millorar l'eficacia de l'atenció que es presta a les 
persones usuaries, amb la finalitat de garantir el seu dret a rebre 
una atenció de qualitat en els serveis públics. 

asant-se en aquestes previsions normatives, les parts signants, 

MANIFESTEN 

Que és voluntat de les parts concretar la seua coHaboració mit­
janc;ant la subscripció del corresponent conveni en materia de 
formació, que done su port a actuacions orientades a desenvolu­
par el coneixement, l'adaptació al servei i l'adequada atenció 
professional a les persones usuaries deIs serveis socials munici­
pals, amb la finalitat de contribuir a la millora contínua del fun­
cionament del Sistema Públic Valencia de Serveis Socials. 

Que, conseqüentment, aquest conveni tindra per objecte instru­
mentar la concessió d'una subvenció a la Federació Valenciana 
de Municipis i ProvÍncies destinada a financ;ar la realització 
d'accions formatives dirigides a persones professionals deIs 
equips de serveis socials de les entitats locals de la Comunitat 
Valenciana, que exercisquen funcions incloses en el seu ambit 
competencia!, conforme al que es disposa en la Llei 3/2019, de 
18 de febrer, de la Generalitat, de Serveis Socials Inclusius de la 
Comunitat Valenciana. 

Que les activitats a realitzar seran les d'organitzar i impartir, per 
part de l'FVMP, accions formatives orientades a la millora de la 
qualitat del Sistema Públic Valencia de Serveis Socials, mit­
janc;ant la preparació i qualificació de les persones professionals 
deIs serveis socials de les entitats locals. 

~ G~N~RALlTAT 
~ VAL~NCIANA 
~ Vicepresidéncia i Conselleria 

d'lgualtat i Polítiques Inclusives 

~erleJ JeJa 'hlenciJIl,l 
de ,I.IUIlICI¡JJS J PIO'I!IlCie:; 



1 en prova de conformitat, signen aquesta declaració a la ciutat 
d'Alacant, el dia catorze de febrer de dos mil vint-i-tres. 

La vicepresidenta del Consell 
i consellera d'Igualtat i 

Polítiques Inclusives 

El director general de 
l'Institut Valencia de Formació 

Investigació i Qualitat 
deIs Serveis Socials 

, 

Joa~ Crespo Sempere 

~ GENERALlTAT 
~ VALENCIANA 
~ Vicepresidencia i Consellerla 

d'lgualtat i Politiques Inclusives 

El president de la 
Federació 

La cap de formació de la 
Federació Valenciana 

de Municipis i ProvÍncies 

Tatiana Prades Castells 
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