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~ Presidencia 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA GENERALlTAT, A TRAVÉS DE LA 
PRESIDENCIA, I LA FEDERACIÓ VALENCIANA DE MUNICIPIS I PRovíNCIES 
PER AL FINANCAMENT D'UN PROGRAMA D'AJUDA, COL·LABORACIÓ I 
ASSESSORAMENT EN MATERIA DE DESPOBLAMENT. 

Valencia, 14 de mar!; de 2023 

D'una part, la Generalitat, representada en aquest acte per la Sra. Jeannetle 
Segarra Sales, directora general de l'Agenda Valenciana Antidespoblament, 
nomenament efectuat pel Decret 172/2019, de 2 d'agost, del Consell, i facultada per 
a la signatura d'aquest conveni, d'acord amb les autoritzacions atorgades pel 
Consell en la reunió del dia 10 de mar!; de 2023. 

1, d'altra banda, la Federació Valenciana de Municipis i Províncies (d'ara en avant, 
I'FVMP), amb CIF G46550885, i en el seu nom i representació, el Sr. Vicente Gil 
Olmedo, secretari general de I'FVMP, en virtut de les atribucions que Ii confereix 
I'article 45.1 deis seus estatuts i de I'autorització específica per a subscriure aquest 
conveni atorgada pel president de I'FVMP, de data de 24 de gener de 2023. 

Les dues parts es reconeixen mútuament, en la qualitat en que intervenen, la 
capacitat legal necessaria per a la signatura d'aquest conveni i, a aquest efecte, 

EXPOSEN 

1. L'article 49.1.8 de l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, segons la 
redacció feta per la L1ei organica 1/2006, de 10 d'abril, atribueix a la Generalitat 
competencies en materia de regim local, sense perjudici del que es disposa en el 
número 18 de I'apartat 1 de I'article 149 de la Constitució espanyola. 

2. En compliment d'aquest manament estatutari es va dictar la L1ei 8/2010, de 23 de 
juny, de la Generalitat, de regim local de la Comunitat Valenciana, en I'article 198 de 
la qual s'estableix que les relacions economicofinanceres entre la Generalitat i les 
entitats locals s'han de fonamentar en els principis de solidaritat i respecte a 
I'autonomia local, amb I'únic objectiu de promoure un desenvolupament equilibrat i 
sostenible en tot el territori valencia. 

3. L'FVMP és I'associació amb majar implantació, constitu"ida pels municipis, 
províncies i altres entitats locals de la Comunitat Valenciana que voluntariament ha 
decidisquen, per a la defensa i promoció de I'autonomia local i deis interessos locals 
de conformitat amb el que disposen la Constitució, l'Estatut d'Autonomia de la 
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Comunitat Valenciana, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim 
local, i la Llei 8/2010, de 23 de juny, de regim local de la Comunitat Valenciana. 

4. Les dues entitats tenen objectius i interessos comuns en I'ambit local, 
concretament en la promoció i el foment de I'activitat municipal i en la defensa de 
I'autonomia municipal i suficiencia financera de les entitats locals de I'ambit 
territorial de la Comunitat Valenciana. 

5. L'FVMP ha sigut la pionera a activar forums de trobada amb els munlclpls 
afectats pel fenomen de la despoblació i a sensibilitzar en pro del compromís 
col·lectiu per a escoltar i atendre els problemes reals als quals s'enfronten 
diariament tant els responsables de municipis d'interior com la població que hi 
resideix, per a aixo s'ha constitu"lt en el si de I'FVMP el Forum de Municipis 
d'lnterior. 

El Forum de Municipis d'lnterior de I'FVMP, després de diversos anys de 
funcionament, s'ha consolidat com a model d'exit en les polítiques contra la 
despoblació. La participació d'alcaldes i alcaldesses representant les diferents 
sensibilitats polítiques i les diverses zones territorials de la Comunitat ha afavorit 
I'avan<; per a concretar i elevar el compromís amb altres institucions, 
administracions i associacions. 

6. L'Agenda AVANT i el Forum de Municipis d'lnterior són la plataforma que 
permetra mostrar la capacitat de l'Administració autonomica per a posar en marxa 
mesures reals amb resultats optims, exemple de voluntat política per a reafirmar les 
conviccions i transformar la teoria en practica beneficiosa per a la ciutadania. Per a 
la coordinació i gestió permanent del Forum de Municipis d'lnterior en un espai de 
consulta, debat i seguiment de totes les accions que es posen en marxa, és 
necessari establir una unitat d'actuació en el si de I'FVMP .. 

7. Després de I'impuls d'aquests anys, és necessari consolidar i avan<;ar 
ambiciosament en la lIuita contra la despoblació i per a aquesta labor és rellevant 
I'assessorament, el suport i la coHaboració de I'FVMP que, juntament amb la 
Direcció General de l'Agenda Valenciana Antidespoblament, aborde amb solucions 
ciares, les conseqüencies que generen situacions de feblesa per a aquests 
municipis. 

L'envelliment, la masculinització, I'eixida de població jove, la caiguda de la natalitat i 
la baixa densitat demografica són els cinc factors que provoquen el que es coneix 
com "la tempesta perfecta" en despoblació. Tot aixo porta al fet que els municipis 
amb el risc de despoblació tinguen la complicada tasca de garantir els serveis 
públics essencials a la ciutadania i de gestionar, des de les polítiques locals, I'accés 
en condicions igualitaries i de qualitat. Per aixo, es considera necessari consolidar 
l'Oficina Contra la Despoblació. 
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8. A fi de complir aquest objectiu, i atés que les funcions desenvolupades per 
I'FVMP estan igualment encaminades a la consecució d'aquest objectiu, la 
Generalitat, a través de la Presidencia de la Generalitat vol col·laborar amb I'FVMP i 
donar-li suport per mitja de la gestió de la subvenció nominativa prevista en la Llei 
de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2023 i inclosa en el pla estrategic 
de subvencions de la Presidencia de la Generalitat i els seu s organismes públics 
per al període 2021-2023, aprovada per la Resolució de 26 de febrer de 2021, de la 
Presidencia de la Generalitat (DOGV núm. 9033 de 03.03.2021), modificat per la 
Resolució de 28 de man; de 2022, de la Presidencia de la Generalitat (DOGV núm. 
9311, de 01.04.2022 i correcció d'errors publicada en el DOGV núm. 9321, de 
20.04.2022) .. 

9. La labor de I'FVMP en el desenvolupament d'aquest conveni estara subjecta a la 
coordinació directa de la Direcció General de I'Agenda Valenciana 
Antidespoblament, i també a la supervisió d'aquesta en totes les línies 
estrategiques que s'executen. 

Les parts acorden, en conseqüencia, la realització d'aquest conveni de 
col·laboració, amb subjecció a les següents 

CLAuSULES 

Primera. Objecte del conveni 

L'objecte d'aquest conveni és instrumentalitzar la subvenció nominativa establida en 
la Llei 9/2022, de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 
2023, a favor de I'FVMP, i la seua finalitat és el desenvolupament d'un programa 
d'ajuda, col·laboració i assessorament per a pal·liar el despoblament a la Comunitat 
Valenciana, mitjam;ant la dotació deis recursos necessaris per a frenar aquest 
procés i revertir-lo en totes aquelles entitats locals en que siga possible. 

Les despeses d'execució subvenciona bies per mitja d'aquest conveni corresponen 
a les despeses de personal i a les de funcionament i manteniment per part de 
I'FVMP, per raó de les actuacions ordinaries que porte a efecte, l'Oficina contra la 
Despoblació creada per aquesta entitat. En concret, I'activitat a desenvolupar de 
manera conjunta i emmarcada en aquest conveni sera el desenvolupament de la 
programació que es concreta en la clausula segona. 

Segona. Activitats i coHaboracions a realitzar per part de I'FVMP 
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• Indagar i informar sobre les diferents experiencies d'exit, en materia 
d'accions contra la despoblació, tant a Espanya com a Europa, amb 
polítiques que impacten en els municipis en risc de despoblació. 



• Programar activitats, junt amb la Direcció General de l'Agenda Valenciana 
Antidespoblament, en municipis en risc de despoblament, en els ambits 
cultural, esportiu, turístic, etc. 

• Continuar desenvolupant el programa REVIU, a través de I'assessorament 
de famílies perque s'instaHen amb els projectes de vida als pobles, 
articuladament amb els ajuntaments del territori AVANT. 

• Col·laborar amb la Direcció General de l'Agenda Valenciana 
Antidespoblament en la presa de contacte amb els diferents agents tant 
socials com economics presents en el territori, com ara ajuntaments, 
mancomunitats, grups d'acció local, pactes i acords territorials d'ocupació, 
agencies d'ocupació i desenvolupament local, associacions, persones 
emprenedores i empresariat, escoles taller i centres de formació 
professional, entre altres. 

• Elevar pro postes a la Direcció General de l'Agenda Valenciana 
Antidespoblament, sobre les mesures a realitzar, i informar sobre I'impacte 
de les mesures posad es en marxa. 

• Assessorar en el desenvolupament del programa ITINERANT, un projecte 
que busca acostar a les persones professionals del territori als domicilis de 
cada municipi xicotet en risc de despoblament, articuladament amb les 
mancomunitats i ajuntaments. 

• Col·laborar amb la Ruta 99, impulsant i duent a terme les gestions 
necessaries per a donar contingut a aquesta, proposant idees i activitats, i 
participant en I'organització d'elles al costat de la Direcció General de 
l'Agenda Valenciana Antidespoblament i els ajuntaments respectius. 

• Col·laborar en el manteniment de continguts de la pagina web de la Ruta 99. 
• Així com aquelles que es determinen en la comissió mixta establida en la 

clausula desena d'aquest conveni. 

Tercera. Despeses subvencionables 

1. Són susceptibles de ser financ;ades per aquest conveni aquelles despeses 
corrents, de funcionament i de personal, que duga a terme I'entitat beneficiaria, 
necessaries per a la realització de les activitats objecte de subvenció que es 
preveuen en el conveni, i que hagen sigut realitzades des de 1'1 de gener de 2023 
fins a la data final de justificació. 

A fi de determinar i concretar les activitats que s'han de desenvolupar de manera 
conjunta i emmarcada en aquest conveni, annex a aquest s'incorpora un pla 
d'activitats pressupostat, que forma part del conveni i del contingut obligacional, per 
al desenvolupament de la programació que es pretén i que fa referencia a les 
despeses següents: 

• Despeses de personal, tal com s'especifica a continuació: 
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o Personal propi de I'FVMP: aquestes des peses s'han de justificar 
mitjanc;ant un certificat, en el qual s'especifique el cost per hora i el nombre 
d'hores de dedicació d'aquest personal a la finalitat del convenio 

o Personal contractat per a la col'laboració en aquest conveni: aquestes 
despeses s'han de justificar amb el contracte laboral subscrit, acompanyat 
amb la documentació acreditativa deis pagaments fets a aquest personal. 

• Despeses de desplac;ament i dietes. Transport, allotjament i manutenció per raó 
de les activitats objecte del convenio Aquestes despeses són subvencionables dins 
deis límits que s'estableixen en el Decret 24/1997, d'11 de febrer, del Consell, sobre 
indemnitzacions per raó del servei i gratificacions per serveis extraordinaris, 
modificat pels decrets 88/2008, de 20 de juny; 6/2011, de 27 de maig; 95/2014, de 
13 de juny, i 7/2023, de 27 de gener, tots ells del Consell. 

• Despeses vinculades a la realització de seminaris i jornades relatius a la 
despoblació. 
• Despeses de documentació, tractament i classificació de la informació, 
comunicació i divulgació, publicacions i suports audiovisuals. 
• Col'laboracions i assessorament extern. 
En tot cas, han de complir els requisits de I'article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions (d'ara en avant, LGS). 

2. No són subvencionables les despeses següents: 
• Les despeses i els pagaments que hagen sigut efectuats fora deis terminis 

d'execució del projecte i de la justificació, respectivament. 
• Despeses associades a personal que no desenvolupe la seu a tasca en el 

projecte. 
• Honoraris i indemnitzacions de qualsevol classe als organs directius de I'entitat 

beneficiaria. 
• Béns de caracter inventariable: I'adquisició de mobiliari, equips informatics o de 
telefonia, i altres analegs. 
• La realització de des peses d'inversió. 
• Inversions financ;ades mitjanc;ant lísing (arrendament financer) i renting. 
• Interessos deutors deis comptes bancaris, recarrecs, despeses derivades 

d'operacions de credit, ni des peses financeres, així com qualsevol despesa 
derivada d'una gestió deis fons públics inadequada o insuficient. 

• Sancions administratives i penals, així com les des peses de procediments 
judicials. 

• Els impostos indirectes (IVA) quan siguen susceptibles de recuperació o 
compensació, i els impostos personals sobre la renda (IRPF). 

3. L'FVMP pot subcontractar actuacions objecte d'aquest conveni, per a la qual 
cosa s'ha d'ajustar al que disposen I'article 29 i I'article 31.3 de I'LGS, així com 
I'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament 
de I'LGS. 

4. Totes aquelles activitats dutes a terme amb financ;ament de la Generalitat han de 
comptar amb la publicitat institucional adequada. 
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Quarta. Finan~ament 

Per a dur a terme el que s'estableix en aquest conveni, la Generalitat concedira a 
I'FVMP una subvenció per import de quatre-cents cinquanta mil euros (450.000,00 
€) per al desenvolupament del programa d'ajuda, col·laboració i assessorament per 
a pal·liar el despoblament a la Comunitat Valenciana, a carrec de I'aplicació 
pressupostaria 05.05.03.125.20, línia nominativa S0949000: «Ajuda, 
assessorament i col·laboració en materia de despoblació a la Comunitat 
Valenciana», del capitol IV del pressupost de despeses de la Generalitat per a 
I'exercici 2023. 

Per part seua, I'FVMP ha d'acreditar, abans de la subscripció del conveni, que no 
incorre en cap de les circumstancies recollides en I'article 13 de I'LGS, i també que 
esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries amb l'Estat i amb la 
Generalitat, i davant la Seguretat Social, de conformitat amb el que s'estableix en 
I'article 22 del reglament de I'LGS, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol. 

Cinquena. Compatibilitat de la subvenció 

Aquesta ajuda és compatible amb qualsevol altra que per a la mateixa finalitat siga 
atorgada per qualsevol administració o entitat pública i privada, si bé I'import en cap 
cas podra, a"illadament o en concurrencia amb subvencions d'altres administracions 
públiques o altres ens públics o privats, superar el cost de les activitats 
subvencionad es. 

Sisena. Justificació 

1. La justificació de la subvenció per I'FVMP revestira la forma de compte justificatiu 
de la despesa realitzada i adoptara la modalitat d'aportació de justificants de la 
despesa. 

La justificació de totes les des peses inherents al conveni relatiu a les des peses de 
funcionament imputables al compliment de I'objecte de la subvenció es dura a 
terme mitjan9ant la presentació d'una copia compulsada de les nomines i les 
factures o documents comptables de valor probatori equivalent, amb validesa en el 
trafic jurídic mercantil i amb eficacia administrativa, en els termes establits 
reglamentariament. La justificació de les despeses també pot efectuar-se mitjan9ant 
factures electroniques, sempre que complisquen els requisits exigits per a la seua 
acceptació en I'ambit tributari. 

S'estableix com a data límit de presentació de la documentació justificativa el 7 de 
desembre de 2023. Es consideren subvencionables les des peses realitzades des 
de 1'1 de gener de 2023 fins a la data límit de la justificació. 
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2. La no presentació de la justificació de la despesa en el termini fixat donara 1I0c a 
la perdua de la subvenció i la revoca ció consegüent. En la tramitació del 
procediment s'ha de garantir en tot cas I'audiencia de I'entitat interessada. 

L'incompliment de I'obligació de justificació de la subvenció en els termes establits 
en aquesta clausula o la justificació insuficient d'aquesta porta aparellat el 
reintegrament en les condicions previstes en I'article 37 de I'LGS. 

3. L'ajuda concedida es veura reduYda en el cas que I'import justificat no assolisca el 
cost total de I'actuació subvencionada. Igualment, podra modificar-se I'ajuda 
concedida quan I'obtenció concurrent de subvencions atorgades per altres 
administracions o ens públics o privats supere el cost total de I'actuació per 
realitzar. La reducció o modificació de I'ajuda concedida exigira la tramitació del 
procediment contradictori corresponent. 

Setena. Pagament 

El pagament de la subvenció concedida s'efectuara després de la comprovació deis 
justificants aportats per I'entitat beneficiaria i després del certificat previ, expedit per 
la persona titular de la direcció general competent en materia de despoblament, de 
comprovació i aprovació deis justificants, i també de I'acreditació del compliment de 
les finalitats que justifiquen la concessió de la subvenció. L'abonament de la 
subvenció es fara efectiu en pagaments, proporcionals a la quantia justificada, que 
en cap cas podran superar el 50% del total de la quantia d'aquesta. 

Huitena. No subjecció a polítiques de competencia 

De conformitat amb el que s'estableix en I'article 107 del Tractat de Funcionament 
de la Unió Europea, la subvenció que es concedeix a I'empara d'aquest conveni 
esta exempta de notificar-se a la Comissió Europea, atés que no afecta els 
intercanvis comercials entre estats membres ni falseja ni amena.;:a de falsejar la 
competencia en el Mercat Comú, i no afavoreix I'entitat receptora perque aquesta 
no exerceix cap activitat económica. 

Novena. Obligacions de I'entitat beneficiaria. 

A més de les establides en els articles 13 i 14 de I'LGS i altra normativa d'aplicació, 
s'aplicaran a I'FVMP, com a beneficiaria de la subvenció objecte d'aquest conveni, 
les següents: 

a) Dur a terme I'activitat que fonamenta la concessió de la subvenció i respondre 
, de la correcta aplicació i justificació de la subvenció concedida. 

b) Aplicar mesures per a evitar el frau, la corrupció i els conflictes d'interessos a 
I'hora d'aplicar les subvencions rebudes per al finan.;:ament del projecte i les 
actuacions. 
c) Sotmetre's als controls deis órgans de control i fiscalització de la Generalitat. 
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d) Conservar la documentació, d'acord amb el que es preveu la legislació vigent. 
e) Disposar d'adreya de corre u electranic habilitada, per a la tramitació deis 

expedients de subvenció. 
f) Utilitzar, en tota la informació o publicitat que s'efectue de I'activitat o objecte de 

la subvenció, un lIenguatge inclusiu. 
g) Comunicar a I'argan instructor I'obtenció d'altres subvencions, ajudes, ingressos 

o recursos per a finanyar les mateixes activitats i finalitats subvencionades en el 
present conveni. Aquesta comunicació s'haura d'efectuar tan prompte com es 
conega el fet, i s'haura d'acreditar documentalment I'import, la procedencia i 
I'aplicació de les citad es ajudes. 
h) Reintegrar els fons percebuts d'acord amb el que s'estableix en I'article 37 de 

I'LGS i en aquest conveni. 
i) Declarar que no es traba en cap de les circumstancies previstes en I'article 34.5 

de la I'LGS. 
j) En relació amb la transparencia, subministrament d'informació i dades obertes, 

complir amb les obligacions de transparencia que, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 
de desembre, de transparencia, accés a la informació pública i bon govern, i de la 
Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparencia i bon govern de la Comunitat Valenciana, 
li corresponen com a entitat pública. 

k) Autoritzar I'entitat concedent de la subvenció a recaptar tota la informació 
necessaria, en particular la de caracter tributari o econamic que fora legalment 
pertinent per a acreditar el compliment deis requisits en el marc de la col·laboració 
que s'establisca amb l'Agencia Estatal de l'Administració Tributaria, I'ATV, les 
entitats gestores de la Seguretat Social i altres administracions públiques 
competents. En cas de no autoritzar les consultes s'haura d'acreditar 
documentalment el compliment d'aquests requisits. 

Desena. Comissió Mixta 

Es constituira una comissió mixta, com a argan de seguiment d'aquest conveni, per 
a facilitar el compliment d'aquest. 

Aquesta comissió estara integrada, per part de la Generalitat, per la persona titular 
Direcció General de l'Agenda Valenciana Antidespoblament o la persona de la 
Presidencia de la Generalitat en qui delegue, que exercira la presidencia de la 
comissió i el vot de la qual dirimira les situacions d'empat, i per una persona 
adscrita a aquesta direcció general, que exercira la secretaria de la comissió; i, per 
part de I'FVMP, estara integrada per la persona titular de la Secretaria General o 
persona en qui delegue entre personal de I'FVMP i per la persona titular de I'Oficina 
Contra la Despoblació o persona en qui delegue. 

Es procurara la presencia equilibrada de dones i homes, en aplicació del que 
s'estableix en el 111 Pla d'igualtat de dones i homes de l'Administració de la 
Generalitat, apravat per l'Acord de 5 d'agost de 2022, del Consell. 

La Comissió mixta tindra, entre altres, les funcions següents: 
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1. Supervisar I'execució del conveni, i també adoptar les decisions, i incloure en 
aquest efecte la solució, en primera instancia, de les controversies d'interpretació i 
compliment que puguen plantejar-se respecte del conveni. 
2. Informar les parts deis retards i incidencies que es puguen presentar durant 
I'execució del conveni. 
3. Emetre un informe o valoració final sobre el grau de compliment de I'objectiu 
consignat en el conveni subscrit. 

Les copies de les actes, els acords o els informes que, si escau, emeta la Comissió 
Mixta en el desenvolupament i I'execució de les funcions que tinga assignades 
s'han de remetre a les parts que subscriuen aquest conveni. En el cas de la 
Generalitat, s'han de remetre a la Direcció General de l'Agenda Valenciana 
Antidespoblament. 

El funcionament de la Comissió i I'adopció d'acords es regularan pel que s'estableix 
en I'article 15 i els següents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim jurídic del 
sector públic. 

La comissió mixta no podra assumir funcions que puguen entrar en col·lisió amb el 
regim general de les subvencions, que puguen interpretar-se com un mecanisme 
previ a I'exercici de les facultats de control i sanció inherents a I'argan que les 
atorga, establides en I'LGS, o que siguen contraries a les obligacions de caracter 
general que corresponen a les persones o entitats beneficiaries de subvencions 
públiques. 

Onzena. Vigencia i resolució del conveni 

Aquest conveni produeix efectes des de la data de la signatura fins al 31 de 
desembre de 2023 sense perjudici que el període elegible de les despeses 
subvenciona bies siga des de 1'1 de gener de 2023 i que la justificació es realitze 
dins del termini establit en la clausula sisena. 

Seran causes de resolució d'aquest conveni les previstes en I'article 51 de la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de regim jurídic del sector públic. 

El compliment i la resolució d'aquest conveni causaran la liquidació, a fi de 
determinar les obligacions i els compromisos de cadascuna de les parts, en els 
termes establits en I'article 52 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre. 

Una vegada finalitzada la vigencia del conveni, i segons I'article 13 del Decret 
176/2014, la Direcció General de I'Agenda Valenciana Antidespoblament emetra, en 
el termini maxim de 3 mesas, un certificat sobre la conformitat respecte a I'execució 
i liquidació del conveni. Aquesta certificació, que s'incorporara a I'expedient, haura 
de fonamentar-se, si escau, en I'informe o valoració final emés per la Comissió 
Mixta. 
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Dotzena. Modificació 

Les parts signants poden modificar aquest conveni en qualsevol moment per acord 
exprés, amb les limitacions derivades de la subjecció al regim general de les 
subvencions i, en particular, d'una subvenció nominativa, i es requeriran els 
mateixos tramits que els previs a la subscripció del conveni inicial. 

Tretzena. Naturalesa del conveni 

El present conveni, que té naturalesa administrativa, es regulara pel que s'estableix 
en aquest, pels articles de caracter basic de I'LGS; pels preceptes de caracter basic 
del Reglament de I'LGS, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol; per les 
previsions de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions, i pel capítol VI del títol preliminar de la 
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim jurídic del sector públic, així com pel Decret 
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga 
la Generalitat i el seu registre. 

Catorzena. Jurisdicció competent 

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, a través de la comissió 
mixta, qualsevol desacord que poguera sorgir en el desenvolupament d'aquest 
conveni, si bé s'entendra que amb anterioritat s'han d'aplicar criteris de bona fe i 
voluntat d'arribar a acords. 

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a I'ordre jurisdiccional contenciós 
administratiu, de conformitat amb el que s'estableix en la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Quinzena. Invalidesa de la concessió de I'ajuda 

Són causes d'invalidesa de la concessió de I'ajuda les que s'estableixen en I'article 
36 i següents de I'LGS. 

En cas d'invalidesa de la concessió de I'ajuda per qualsevol de les causes abans 
esmentades, I'entitat beneficiaria haura de reintegrar les quantitats percebudes més 
els interessos legals corresponents, tal com preceptuen els articles 172 i 62.4 de la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions. 

Setzena. Infraccions i reintegrament de la subvenció 

1. Quant a infraccions i sancions administratives en materia de subvencions en que 
poguera incórrer I'entitat beneficiaria, cal ajustar-se al qual es disposa en el títol VI 
de I'LGS. 

10 



2. El reintegrament de la subvenció, en el cas que concórreguen els suposits que 
s'estableixen en I'article 37 de I'LGS, s'ha de realitzar d'acord amb el procediment 
establit en els articles 172 i 62.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 

Dessetena. Publicitat 

Les accions publicitaries i de promoció s'han d'ajustar al que s'estableix en la Llei 
2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de participació ciutadana de la Comunitat 
Valenciana o en la norma que la substitu·isca. 

El text íntegre d'aquest conveni s'ha de fer públic en el portal de transparencia de la 
Generalitat -GVA Oberta- i en la pagina web de I'FVMP. La publicitat deis convenis 
s'ha de realitzar en el termini de deu dies habils des de la inscripció en el Registre 
de convenis de la Generalitat. 

I per deixar-ne constancia als efectes oportuns, com a prova de conformitat amb tot 
el que s'ha exposat anteriorment, signen els compareixents, per triplicat, en el lIoc i 
en la data que s'indiquen. 
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La directora general de l'Agenda 
Valenciana Antide ¡ blament 

El secretari general de la Federació 



• 

• RECURSOS HUMANS 
o 6 PERSONES TECNIQUES 
(5 a temps complet i 1 a mitja jornada 

1 COORDINACIÓ TECNICA (anual) 

TOTAL 

ANNEX 

DESPLAC;AMENTS I VISITES DEL 
PERSONAL 

ASSESSORAMENT EN MATERIA 
JURíDICA I CONTRACTACIÓ 
TRAMITACIÓ DOCUMENTS 
PROPOSTES 

A carrec del personal de I'FVMP 

COL·LABORACIÓ EXTERNA 

TOTAL PRESSUPOST 
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251.190,57 € 

57.567,40 € 

308.757,97 € 

20.000,00 € 

22.500,00 € 

98.742,03 € 

450.000,00 € 


