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1.- APROBACIÓN POR UNANIMIDAD ACTA DE LA JUNTA DE PORTAVOCES 
DE  29 DE MARZO DE 2023.  
 
2.-INFORME SECRETARIO GENERAL  
 
Información referente a la situación de las obras de la parte nueva que ha 
adquirido la FVMP, unas obras que van a tener una duración prevista de dos 
meses y que han sido adjudicadas a la empresa Electrotecnia Monrabal.  Total de 
metros de la sede 1325 m2  
 
Convenios: 
Pont a Europa: Gestión de los Puntos GVANext . Programa ACCES, y proyecto  
RETTURN.  
ODS Agenda 2030: Participación en diversas jornadas organizadas por 
ayuntamientos y otras entidades. Adheridos a la catedra KIWA con la Universidad 
Politécnica de Valencia. Elaboración  informe de necesidades de la Agenda 2030 
para de las entidades locales 
 
Viaje y estancia en Mathausen-Gusen: Actividad enmarcada en el programa de 
Memoria, Convivencia Democrática dentro  del plan de trabajo de la Red de 
Municipios para la puesta en valor de la Memoria Histórica, este viaje se ha 
realizado por tercera vez al campo de concentración nazi de Mathausen-Gusen. 
La Federación financia íntegramente los gastos de viajes y la estancia de los 
alumnos y docentes, provenientes de 7 centros educativos de 7 municipios (3 
ayuntamientos de Valencia, 2 de Castellón y 2 de Alicante). Los ayuntamientos 
son Dénia y Cocentaina de Alicante, Vinaròs y Segorbe de Castellón y Oliva, 
Requena y Sagunt de la provincia de Valencia. Coste  alrededor de 46.000 euros. 
 
Convenio con la Conselleria de Justicia, interior y Administración Pública. 
Se han seleccionado a 80 estudiantes seleccionados por la Unidad Didáctica 
Memoria y prevención del terrorismo (Conselleria de Educación, Cultura y 
Deporte). Viaje al Centro de las víctimas del terrorismo (Vitoria) 
 
Programa ciudadanía digital 2023. realización de acciones formativas en 
competencias digitales en los municipios de la Comunidad Valenciana afectados 
por el despoblamiento y de hasta 1500 habitantes, favoreciendo el acceso digital 
de personas y colectivos en riesgo de exclusión social. Las acciones formativas se 
han llevado a cabo en 100 municipios y han participado unas 1000 personas.   
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Convenio  Comunicación y  Programa EL Rall: celebración del día de la radio.a 
Radio.  APUNT Radio ha renovado el contrato con la FVMP para emitir el 
programa El Rall diariamente de 12.00 a 13.30, en emisión además por las 
diferentes emisoras municipales. 
 
Convenio FVMP y LABORA 2023: tiene como objetivo fundamental estimular e 
impulsar el mercado laboral valenciano, para así abordar el reto demográfico y 
facilitar la transformación productiva hacia una economía verde y digital, a través 
de la figura de los agentes de empleo y desarrollo local.Para la definición de este 
proyecto territorial, hemos desplegado en la Comunidad Valenciana una red de 33 
AEDL, que actuaran en especial en municipios menores de 1500 habitantes y en 
los municipios de hasta 5000 habitantes.  
 
Convenio DG AVANT 2023: Se abordan tres programas primordialmente: REVIU, 
ITINERANT y RUTA 99.  
 
Convenio Terra de festes:La actividad que se desarrolla en este convenio lleva 
la marca "TERRA DE FESTES", promocionada por la Generalitat Valenciana, a 
través de una WEB Y APP y con una acción promocional en diferentes municipios, 
 
Comisión de la FVMP de las Entidades Locales Menores: constitución de la 
comisión EATIM. 
 
Aprobación por unanimidad de la creación de la Red de municipios industriales 
de la Comunitat Valenciana 
 
3.- INFORME DE LA VICESECRETARIA GENERAL 

 
Información de : Formación Continua: la subvención de este año llegará a 
los 384.775€. Plan compuesto por 77 acciones formativas diferentes. 
 

4. PRESUPUESTO 2022. INFORME AUDITORIA 
 

• Resultados del ejercicio 2022 presenta un superávit de 57.000 euros. 

• Al cierre del ejercicio el presupuesto de ingresos se ha ejecutado al 
98,45% y el de gastos a 97,73%. 
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• Todas las cuentas han sido revisadas por los procedimientos acordados 
por la empresa LD-AUDIT. 

• La previsión supone un crecimiento de los ingresos por subvenciones y 
convenios con la GVA que ha supuesto in incremento de 16.34% de los 
ingresos reales de 2022. 

• Las inversiones en inmovilizado se han visto incrementadas por la 
compra de la compra del local anexo, en el ejercicio 2022 se ha 
adquirido el local contiguo 

• La compra fue aprobada por el Consell, se ha solicitado un prestamos de 
350.000 euros. 

• Se han liquidado las hipotecas del garaje. 

• Se ha constituido una dotación de 1.025.000 euros para previsión de las 
prejubilaciones. 

 
 

O.D 5. APROBACIÓN DEL REGLAMENTO DE RÉGIMEN INTERIOR DE 
FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACIÓN DE LA FVMP Y DEL PROTOCOLO 
DE INGRESO Y PROMOCIÓN INTERNA DE LA FVMP. 
 
Presentado también el Reglamento Interno, se aprueba por unanimidad, a 
excepción de lo dispuesto en el artículo 38.2 de los Estatutos referido a la 
representatividad de aquellos partidos o coaliciones electorales que hayan 
alcanzado el 3% de los votos a nivel autonómico, solicitando que se informe 
por los Servicios Jurídicos de la FVMP y se aclare en la próxima Asamblea 
General de la FVMP. 
 
Se aprueba por unanimidad el protocolo de ingreso y promoción  

 
O.D 6. CELEBRACIÓN ASAMBLEA GENERAL FVMP 
 
La Asamblea se celebrará la primera quincena de octubre, hasta 
entonces la junta portavoces será el órgano de decisión. 
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